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と
え
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業
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選
﹂︶
と
銘
打

て
多
様
な

人
材
の
能
力
を
生
か
し
価
値
創

造
に
つ
な
げ
て
い
る
企
業
を
表

彰
し
て
い
ま
す

そ
し
て

受

賞
企
業
の
取
り
組
み
を
紹
介
す

る
こ
と
に
よ

て

ダ
イ
バ


シ
テ

経
営
の
普
及
を
図

て

い
ま
す
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そ
こ
で

今
回
は
人
材
の
多

様
性
に
つ
い
て
お
話
し
し
た
い

と
思
い
ま
す

人
材
の
多
様
性

は
性
別
年
齢
人
種
能
力


経
験
な
ど
多
岐
に
わ
た
り
ま

す

で
は

多
様
性
が
あ
る
と

い
う
こ
と
の
利
点
は
何
で
し


う
か

そ
れ
は

多
様
性
が
新

た
な
ア
イ
デ
ア
や
価
値
を
生
み

出
す
可
能
性
を
秘
め
て
い
る
こ

と
で
す

さ
ら
に

そ
の
ア
イ

デ
ア
が
新
た
な
製
品
や
サ

ビ

ス
の
開
発
に
つ
な
が
る
か
も
し

れ
な
い
と
い
う
こ
と
で
す

多

様
性
が
新
た
な
ア
イ
デ
ア
を
生

み
出
す
と
書
く
と

小
難
し
い

感
じ
が
し
ま
す
が

大
雑
把
に

言
う
と
次
の
よ
う
な
こ
と
で

す

異
な
る
知
識
や
考
え
を
持

つ
人
が
出
会
い
語
り
あ
え
ば


そ
の
異
な
る
知
識
や
考
え
を
お

互
い
知
る
こ
と
が
で
き
ま
す


こ
れ
ま
で
に
持

て
い
な
か
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た
知
識
や
考
え
に
触
れ
る
こ
と

は
新
た
な
ア
イ
デ
ア
が
生
ま
れ

る
き

か
け
に
な
り
ま
す

さ

ら
に

異
な
る
知
識
や
考
え
を

持
つ
人
が
多
い
ほ
ど
知
識
共
有

の
機
会
と
新
た
な
知
識
量
が
増

え

新
た
な
ア
イ
デ
ア
が
生
ま

れ
る
可
能
性
が
高
く
な
り
ま

す

こ
の
た
め

多
様
性
を
高

め
る
こ
と
が
望
ま
し
い
と
考
え

ら
れ
て
い
ま
す


　
た
だ
し

単
に
多
様
性
が
高

い
か
ら
と
い

て

そ
の
効
果

が
あ
る
と
は
限
り
ま
せ
ん

た

と
え
ば

異
な
る
知
識
を
持


た
２
人
の
使
用
す
る
言
語
が
違

う
場
合
を
考
え
て
み
ま
し


う

ど
ち
ら
か
が

も
う
一
方

の
言
語
を
理
解
し
使
用
で
き
な

け
れ
ば

知
識
を
共
有
で
き
る

ど
こ
ろ
か

会
話
す
ら
成
立
し

ま
せ
ん

つ
ま
り

コ
ミ

ニ

ケ

シ

ン
が
困
難
な
場
合
は

多
様
性
に
よ
る
利
益
は
享
受
で

き
な
く
な
り
ま
す

他
に
も
偏

見
が
あ

た
り

価
値
観
が
違

い
す
ぎ
た
り
し
て
相
手
の
意
見

を
受
け
入
れ
ら
れ
な
い
場
合
も

同
様
で
す

こ
の
よ
う
な
状
況

で
は
多
様
性
は
混
乱
や
争
い
を

招
き

む
し
ろ
不
利
益
を
発
生

さ
せ
て
し
ま
い
ま
す
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こ
の
よ
う
な
問
題
が
生
じ
る

可
能
性
が
あ
る
に
せ
よ

多
様

性
が
企
業
や
地
域
社
会
で
高
ま

る
こ
と
に
よ

て

新
た
な
ア

イ
デ
ア
が
生
ま
れ
る
可
能
性
が

あ
る
こ
と
に
変
わ
り
は
あ
り
ま

せ
ん

そ
の
た
め

多
様
性
を

生
か
す
こ
と
は
社
会
に
と

て

必
要
な
の
で
は
な
い
で
し

う

か


　
最
後
に

多
様
性
の
観
点
か

ら

地
方
創
生
に
つ
い
て
少
し

思
う
と
こ
ろ
を
書
き
ま
す

地

元
の
大
学
に
進
学
し

地
元
の

企
業
や
公
共
機
関
に
就
職
し
て

も
ら
い

若
い
力
で
地
方
を
活

性
化
し
よ
う
と
い
う
考
え
方
が

あ
り
ま
す

労
働
力
の
流
出
を

防
ぐ
と
い
う
意
味
で
も
地
方
に

と

て
重
要
な
こ
と
で
あ
り


そ
の
よ
う
な
施
策
を
と
る
の
も

理
解
で
き
ま
す


　
し
か
し

多
様
性
の
観
点
か

ら
考
え
る
と

地
域
的
に
同
質

な
人
た
ち
ば
か
り
が
集
ま
り


多
様
性
に
よ
る
新
た
な
ア
イ
デ

ア
の
創
出
の
機
会
を
逃
し
て
し

ま
う
可
能
性
が
あ
り
ま
す

多

様
性
を
高
め
る
た
め
に
は

あ

る
程
度
他
の
地
域
の
出
身
者
を

大
学
に
呼
び
込
み

そ
の
地
域

で
就
職
し
て
も
ら
う
必
要
が
あ

り
ま
す
そ
の
た
め
い
か
に
地

元
大
学
に
他
の
地
域
の
学
生
を

呼
び
込
む
の
か
と
い
う
視
点
も

必
要
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す

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